
แบบ  ผ 01

1.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเมอืงการบรหิารและการพัฒนาองค์กร

เปา้หมาย ตวัชี้วัด หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 (KPI) ทีร่ับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรม เพื่ออบรมส่งเสริมคุณธรรม จดัฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรม 30,000 30,000 30,000 30,000 บุคลากรเข้ารับการ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความ ส านักปลัดฯ

และจริยธรรม จริยธรรมแก่ผู้ปฎิบัติงาน จริยธรรมแก่ผู้บริหารและ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อบรมส่งเสริม ความรู้มีคุณธรรมจริยธรรมในการ
และเจา้หน้าที่ท้องถิ่น (20,000 ปี58) คุณธรรมจริยธรรม ด ารงชีวติและการปฎิบัติงาน

(20,000 ปี59) จ านวน 50 คน
(20,000 ปี60)

2 โครงการฝึกอบรมพัฒนา เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะและ จดัฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 300,000 300,000 300,000 300,000 บุคลากรเข้ารับการ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ ส านักปลัดฯ
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน ประสิทธภิาพในการปฏิบัติงาน ให้กับผู้บริหาร สมาชิกสภา (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) อบรม ความเข้าใจในการปฎิบัติงานสามารถ

ให้แก่บุคลากรขององค์การ พนักงานส่วนต าบล  ลูกจา้ง (200,000 ปี58) จ านวน 50 คน มาพัฒนาตนเองและหน่วยงานได้
บริหารส่วนต าบลห้วยไร่ และพนักงานจา้งจ านวน (200,000 ปี59) มากยิ่งขึ้น

1 คร้ัง/ปี (200,000 ปี60)

3 โครงการฝึกอบรมพัฒนาบุคลากร เพื่อพัฒนาศักยภาพในการ จดัฝึกอบรม ส่งเสริมความรู้ 30,000 30,000 30,000 30,000 พนักงานส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ าและ ส านักปลัดฯ
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยไร่ ปฏิบัติงานพื่อบริการประชาชน ระเบียบการบริหารงานบุคคล (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ลูกจา้งประจ า และพนักงานจา้ง พนักงานจา้ง  มีศักยภาพในการปฏิบัติ

ในพื้นที่และการบริการสาธารณะ ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มีความรู้และเข้าใจในระเบียบ งานและบริการประชาชนได้อย่างมี
แก่พนักงานส่วนต าบล และ การบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ประสิทธภิาพ
ลูกจา้งประจ า พนักงานจา้ง พ.ศ.2542
(จ านวน  30  คน) (จ านวน  30 คน)

4 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมการด าเนิน เพื่อสร้างความสามัคคีและ  - จดักิจกรรมรณรงค์วนัท า 40,000 40,000 40,000 40,000 จดักิจกรรม 5 ส สถานที่ปฏิบัติงานมีความ ส านักปลัดฯ
กิจกรรม  5  ส สร้างจติส านึกของบุคลากร ความสะอาด (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) จ านวน 2 คร้ัง สะอาดเป็นระเบียบเรียบ

สร้างจติส านึกของบุคลากร  - รณรงค์ส่งเสริมการด าเนิน (40,000 ปี58) ร้อยและการปฏิบัติงาน
ในการพัฒนาตนเองและ กิจกรรม 5 ส และศึกษาดูงาน (40,000 ปี59) มีประสิทธภิาพยิ่งขึ้น
สถานที่ในการปฏิบัติงาน (40,000 ปี60)

5 โครงการทุนการศึกษาระดับ เพื่อพัฒนาบุคคลากรให้มี ให้ทุนการศึกษาแก่เจา้หน้าที่ 120,000 120,000 120,000 120,000 บุคลากร บุคลากรมีความรู้ความ ทุกส่วนราชการ
ปริญญาตรีและปริญญาโท ความรู้และศักยภาพเพิ่มขึ้น ท้องถิ่นระดับปริญญาตรี 2 คน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ได้รับทุนการศึกษา สามารถในการปฏิบัติงาน อบต.ห้วยไร่

และปริญญาโท 2 คน (120,000 ปี58) จ านวน 4 คน/ปี เพิ่มมากขึ้น
(120,000 ปี59)

(120,000 ปี60)

520,000 520,000 520,000 520,000

ก .ยทุธศาสตรจ์งัหวดัอ านาจเจรญิ ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี ่3 : พัฒนาคุณภาพชวีติประชาชน และเสรมิสรา้งความมัน่คงในพ้ืนที ่
ข. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจงัหวดัอ านาจเจรญิที ่ 5 : การบรหิารกิจการบา้นเมอืงทีด่ี

  1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป
งบประมาณและทีผ่่านมา ผลลัพธท์ีค่าดว่าจะไดร้ับ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์



เปา้หมาย ตวัชี้วัด หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 (KPI) ทีร่ับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
6 โครงการจดัการเลือกต้ังท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมและพัฒนาระบอบ จดัเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วน 500,000 500,000 500,000 500,000 ประชาชนใช้สิทธิ ประชาชนมีส่วนร่วมในการ ส านักปลัดฯ

ประชาธปิไตยในท้องถิ่น ต าบล และสมาชิกสภาองค์การบริหาร (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) เลือกต้ังไม่น้อยกวา่ บริหารพัฒนาท้องถิ่น
ส่วนต าบล กรณีครบวาระ,ต าแหน่ง (400,000 ปี58) ร้อยละ 80
ที่วา่ง,ยุบสภา, อบต. และกรณี กกต. (50,000 ปี 59)

ส่ังให้มีการเลือกต้ังใหม่ (50,000 ปี 60)

1,180,000 1,180,000 1,180,000 1,180,000
7 โครงการสร้างปรองดองสมานฉันท์ เพื่อสร้างความปรองดองสามัคคี จดัฝึกอบรม/กิจกรรม สร้างความ 50,000 50,000 50,000 50,000 การสร้างความปรอง ประชาชนในชุมชนเกิด ส านักปลัดฯ

ต าบลห้วยไร่ ภายในต าบลอย่างยั่งยืน ความปรองดองสมานฉันท์ ภายใน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ดองสมานฉันท์ ความมั่นคงและมีความสุข
หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 10 (50,000 ปี 59) จ านวน 5 คร้ัง

(50,000 ปี 60)

8 โครงการฝึกอบรมข้อมูลข่าวสารของ เพื่อให้ประชาชนและบุคลากรของ จดัฝึกอบรม/กิจกรรม ข้อมูลข่าวสาร 20,000 20,000 20,000 20,000 ฝึกอบรมให้ความรู้ ประชาชน บุคลากร ส านักปลัดฯ
ราชการต าบลห้วยไร่ อบต.ห้วยไร่ ค านึงถึงการปฏิบัติ ของราชการ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ข้อมูลข่าวสารของ มีความรู้เกี่ยวกับข้อมูล

หน้าที่ตามกฎหมาย ของหน่วยงาน ประชาชน จ านวน  30 คน (20,000 ปี 59) ราชการ ข่าวสารของราชการ 
ของรัฐ ประโยชน์สาธารณะ บุคลากร  จ านวน  30 คน (20,000 ปี 60) ปีละ 1 คร้ัง

9 โครงการฝึกอบรมรณรงค์ส่งเสริม เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมี จดักิจกรรมในการรณรงค์ให้ 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน ประชาชนมีความรู้ใน ส านักปลัดฯ
ประชาธปิไตย ความรู้ความเข้าใจในระบอบ ความรู้ในระบอบประชาธปิไตย (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) เข้าร่วมกิจกรรม ระบอบประชาธปิไตย

ประชาธปิไตย ให้แก่ประชาชน ภายใน (50,000 ปี58) จ านวน 60  คน มากขึ้น
หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 10 (50,000 ปี59)

จ านวน 60 คน (50,000 ปี60)

10 โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธภิาพการ เพื่อฝึกอบรมประชาชนใน ออกหน่วยให้บริการประชาชนในการ 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนเข้าร่วม ประชาชนได้รับบริการ ส านักปลัดฯ
บริหารจดัการบ้านเมืองอย่างมี พื้นที่และส่งเสริมการมีส่วน ช าระภาษี การตรวจสุขภาพ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ฝึกอบรม อย่างทั่วถึง และลดขั้นตอน
คุณภาพ  (อบต.เคล่ือนที)่ ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น การรับเร่ืองร้องทุกข์ ฯลฯ (50,000 ปี58) จ านวน 10 หมู่บ้าน ในการให้บริการ

ภายใน หมู่ที่ 1 - หมู่ที่ 10 (50,000 ปี59)

(50,000 ปี60)

11 โครงการฝึกอบรมทบทวนการจดัท าแผน เพื่อฝึกอบรมทบทวนและจดั จดัประชุมระดมความคิดเห็น 30,000 30,000 30,000 30,000 เอกสารแผนพัฒนา ประชาชนได้มีส่วนร่วม ส านักปลัดฯ
พัฒนาท้องถิ่นส่ีปี ระดับต าบลห้วยไร่ ท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี ของ ของคณะกรรมการทุกระดับ (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ท้องถิ่นส่ีปี ในการพัฒนาท้องถิ่นและ

อบต.ห้วยไร่ เพื่อก าหนดแนวทางในการ (10,000 ปี58) จ านวน  50 เล่ม มีแผนพัฒนาที่ใช้เป็น
พัฒนา อบต.ร่วมกัน (20,000 ปี59) แนวทางการพัฒนาต าบล

(50,000 ปี60)

1,860,000 1,860,000 1,860,000 1,860,000

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา ผลลัพธท์ีค่าดว่าจะไดร้ับ



เปา้หมาย ตวัชี้วัด หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 (KPI) ทีร่ับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
12 โครงการฝึกอบรมการจดัท าแผนชุมชน เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม จดัท าแผนชุมชน จ านวน  10 หมู่บ้าน 10,000 10,000 10,000 10,000 แผนชุมชนต าบล ประชาชนมีแผนชุมชน ส านักปลัดฯ

ต าบลห้วยไร่ ในการพัฒนาท้องถิ่น (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ห้วยไร่ ในการพัฒนาหมู่บ้าน
(10,000 ปี58) จ านวน 10 เล่ม
(10,000 ปี59)

(10,000 ปี60)

13 โครงการฝึกอบรมผู้มีหน้าที่ช าระภาษี เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย จดัฝึกอบรมแก่ผู้มีหน้าที่ช าระภาษี 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนผู้มีหน้าที่ช าระภาษี ผู้มีหน้าที่ช าระภาษีฯ เข้าใจถึง กองคลัง
ต าบลห้วยไร่ ในการประกอบกิจการและผู้มี โรงเรือน ภาษีที่ดิน ภาษีป้าย (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) โรงเรือน ภาษีที่ดิน ภาษีป้าย ขั้นตอนและวธิกีารช าระภาษี

หน้าที่ในการช าระภาษีโรงเรือน ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตแก่ผู้ (10,000 ปี 59) ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตแก่ผู้ อย่างถูกต้อง
ภาษีที่ดิน ภาษีป้าย ค่าธรรมเนียม ประกอบการ (50,000 ปี 60) ประกอบการ เข้าร่วมฝึก
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตแก่ผู้ จ านวน   200  คน อบรม
ประกอบการ จ านวน   200  คน

14 โครงการประชาสัมพันธก์ารจดัเก็บภาษี เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธก์าร ให้บริการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 15,000       15,000     15,000     15,000      จ านวนหมู่บ้านที่ ประชาชนมาช าระภาษีโรงเรือน กองคลัง
ต าบลห้วยไร่ จดัเก็บภาษีโรงเรือน ภาษีที่ดิน การจดัเก็บภาษีโรงเรือน ภาษีที่ดิน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ได้รับการประชาสัมพันธ์ ภาษีที่ดิน ภาษีป้ายและค่าธรรมเนียม

ภาษีป้าย และค่าธรรมใบอนุญาต ภาษีป้าย และค่าธรรมเนียม (15,000 ปี 59) การจดัเก็บภาษีโรงเรือน ต่างๆ ทันตามก าหนดการที่ประกาศ
ต่างๆ ใบอนุญาตต่างๆ (15,000 ปี 60) ภาษีที่ดิน ภาษีป้าย ฯลฯ ของ อบต.ห้วยไร่

จ านวน  10  หมู่บ้าน จ านวน  10 หมู่บ้าน

15 โครงการออกส ารวจภาษีภายในเขต เพื่อส ารวจข้อมูลสถานประกอบการ ออกส ารวจข้อมูลสถานประกอบการ 20000 20000 20000 20000 จ านวน  10 หมู่บ้าน งานจดัเก็บภาษีและรายได้ มีข้อมูล กองคลัง
ต าบลห้วยไร่ ภายในเขตต าบลห้วยไร่ ต่างๆ จ านวน  10 หมู่บ้าน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ได้รับการส ารวจสถาน สถานประกอบการ ในการจดัเก็บ

(20,000 ปี 59) ประกอบ ภาษีภายในต าบลห้วยไร่
(20,000 ปี 60)

16 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบ 30,000 30,000 30,000 30,000 พนักงานส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล ลูกจา้งประจ า กองคลัง
การจดัซ้ือจดัจา้ง ในระบบ (egp) การจดัซ้ือจดัจา้ง ในระบบ (egp) การจดัซ้ือจดัจา้ง ในระบบ (egp) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) ลูกจา้งประจ า พนักงานจา้ง และพนักงานจา้ง เข้าใจระเบียบ

แก่พนักงานส่วนต าบล แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงานจา้ง (30,000 ปี 59) เข้าร่วมฝึกอบรม การจดัซ้ือจดัจา้งในระบบ (egp)
จ านวน  30 คน (50,000 ปี 59) จ านวน 30 คน

17 โครงการจดัท าแผนที่ภาษีและทะเบียน เพื่อให้ อบต. มีแผนที่แม่บทที่ จดัท าแผนที่ภาษีและทะเบียน 150,000 150,000 150,000 150,000 แผนที่ภาษีต าบล อบต.ห้วยไร่มีแผนที่ภาษี กองช่าง
ทรัพย์สิน สามารถน ามาประกอบการท า ทรัพย์สิน (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) จ านวน 1 ชุด และทะเบียนทรัพย์สินที่ กองคลัง

แผนที่ภาษีทะเบียนทรัพย์สินได้ จ านวน  50.12  ตร.กม. (200,000 ปี58) ชัดเจนมีรายได้จากการจดั
(150,000 ปี 59) เก็บภาษีเพิ่มขึ้น
(150,000 ปี 60)

255,000 255,000 255,000 255,000

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา ผลลัพธท์ีค่าดว่าจะไดร้ับ



เปา้หมาย ตวัชี้วัด หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 (KPI) ทีร่ับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
18 โครงการวนัพ่อแห่งชาติ เพื่อส่งเสริมความจงรักภักดี จดังานวนัพ่อแห่งชาติ และวนัแม่ 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนผู้เข้าร่วม ประชาชนได้แสดงออกถึงความ ส านักปลัดฯ

และวนัแม่แห่งชาติ ในสถาบันกษัตริย์และ แห่งชาติ ปีละ 2 คร้ัง (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) (งบ อบต.) พิธวีนัพ่อแห่งชาติ จงรักภักดี และความ
ส่งเสริมการแสดงออกถึง (80,000 ปี58) และพิธวีนัแม่แห่งชาติ กตัญญูกตเวทีต่อบิดา มารดา
ความกตัญญูกตเวทีต่อพระคุณ (40,000 ปี59) จ านวน 100 คน
บิดาและมารดา (40,000 ปี60)

40,000 40,000 40,000 40,000
รวม จ านวน     18  โครงการ 2,675,000 2,675,000 2,675,000 2,675,000

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณและทีผ่่านมา ผลลัพธท์ีค่าดว่าจะไดร้ับ



ก .ยทุธศาสตรจ์งัหวดัอ านาจเจรญิ ประเดน็ยทุธศาสตรท์ี ่3 : พัฒนาคุณภาพชวีติประชาชน และเสรมิสรา้งความมัน่คงในพ้ืนที ่
ข. ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท.ในเขตจงัหวดัอ านาจเจรญิที ่ 5 : การบรหิารกิจการบา้นเมอืงทีด่ี




